REPARTITION PAR GENRE:

FAMILLES PROFESSIONNELLES
FILIERES
METIERS
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Table des abréeviations

Afin de rendre lisible les graphiques présentés ci-apres, nous avons inseré
des abréviations

Abréviations
ADM ADMINISTRATION / SUPPORT
COM COMMERCIALISATION
ECR ESSAIS CONTROLE RECHERCHE
FAB FABRICATION
INF INFORMATIQUE
LOG LOGISTIQUE
QHS QUALITE, HYGIENE, SURETE, SECURITE ET ENVIRONNEMENT
TEC TECHNIQUE
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Familles professionnelles

Effectif total — Part des femmes par familles
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Filieres
Effectif total — Part des femmes par filieres

Etud

Part des femmes dans chacune des filieres représentatives
(au-dela de 2% des effectifs)

[ ADMINISTRATION ET DEVELOPPEMENT DU PERSONNEL 67%

ADM ADMINISTRATION GENERALE 79%

FINANCES / COMPTABILITE 55%

> SERVICES GENERA}2 16%

COM MARKETING 39%

VENTES 31%

\_ Z
4 - 3

ECR CONTROLE / ANALYSES / LABORATOIRE 29%

RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT 28%

\ p,

FAB RAFFINAGE, FABRICATION, ENERGIES, UTILITES | 3%

INF ETUDES, DEVELOPPEMENT ET INTEGRATION D'APPLICATIOAS 32%

LoS LOGISTIQUE 17%
> 0

QHS

QUALITE, HYGIENE, SURETE, SECURITE ET ENVIRONNEMENT 22%

TEC ENTRETIEN / MAINTENANCE / TRAVAU 4%
\ ETUDES TECHNIQUES 8%
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BRANCHE 25%
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Métiers

Effectif total — Part des femmes dans les métiers

Part des femmes dans chacun des métiers représentatifs

{aRdela de 2% des effectifs)
( COMPTABLE 60%
ADM
GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 75%
SECRETAIRE / ASSISTANT(E) 99%

SPECIALISTE ADMINISTRATION ET PAIE ET/OU DEVELOPPEMENT DU 67%
()

PERSONNEL
COM VENDEUR(SE) (marchés professionnels) 25%
7ECR | 28%
FAB

OPERATEUR(TRICE) CONSOLISTE / TABLEAUTISTE / CONSOLISTE} 1%

OPERATEUR(TRICE) EXTERIEUR / CONDUCTEUR(TRICE
D'INSTALLATIONS

2%

\ CHEF OPERATEUR(TRICE) / SUPERVISEUR(SE) DE FABRICATIgﬂ 0,2%

4 Loc GESTIONNAIRE / RESPONSABLE DE DEPOT / D'UNITE(S)\ 17%
LOGISTIQUE(S) ?
REPARTITEUR(TRICE) / ORDONNANCEUR(SE) / DISPATCHEUR(SE) 41%
\_ OPERATEUR(TRICE) DE DEPOJ/ . 6%
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BRANCHE 25%
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